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Seminarbeschreibung

"Erfolgsfaktor Networking
— Die Kunst, Kontakte zu kniipfen und Beziehungen zu nutzen"

Zielorientiertes Beziehungsmanagement kann sowohl im beruflichen als auch im privaten Bereich helfen,
Herausforderungen und Ziele wesentlich schneller und effektiver zu meistern. Ein professionelles und positiv
gelebtes Networking geht weit tiber "Small-Talk" hinaus — Es setzt auch nicht unbedingt nur am eigenen Vorteil
an, sondern kann z.B. auch darauf ausgerichtet sein, bedarfsorientiert Kontakte zwischen Dritten herzustellen.
Oft ist dabei Kreativitat, Eigeninitiative, Organisationsgeschick und effektive Kommunikation gefragt.

In diesem Seminar lernen die Teilnehmer Prinzipien und Grundlagen des Networking kennen und erarbeiten
individuelle Strategien fiir die professionelle Kontaktaufnahme und -pflege.

Inhalte - Grundlagen (Begriff und Merkmale, Nutzen, Netzwerk-Arten und -Typen)
- Formulierung eigener Networking-Ziele
- Erarbeiten und Analysieren der personlichen Networking-Landkarte
- Ableiten von Kontakt-/Beziehungsstrategien, Erstellen eines MaBnahmenplans
Nutzen Die Teilnehmer erlangen eine Bewusstseinssteigerung fiir persénliche, operative und
strategische Netzwerke. Dabei erfolgt eine Reflektion und Weiterentwicklung der
personlichen Networking-Skills. Die Teilnehmer fokussieren sich auf persénliche
Networking-Aktivitaten und entwickeln konkrete Networking-Handlungspléne fiir kurz-
und mittelfristige Ziele.
Zielgruppe Fach- und Fihrungskrafte, die ihre Netzwerk-Fahigkeiten (weiter-)entwickeln méchten.
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